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●正社員 丹波市

株式会社 コハマ 青垣工場

(採用担当/本社 綛野カセノ) 0729-98-3263

家具製造スタッフ

■業務用スチール家具製造

～ものつくりが好きな方歓迎～

□月給/25万円～※能力により優遇 ※試用期間3ヵ月/時給1,116円
□勤務/8:30～17:30（12:00～13:00昼休憩)
□休日/土･日他(当社カレンダー)、年末年始、夏季 ： 年間129日
□待遇/賞与年1回(業績による)、各社保完備、有給休暇、交通費規定支給、
　　　 残業手当有、皆勤手当、屋外喫煙所有
□応募/お電話の上、履歴書(写真貼付)ご持参ください。

仕事内容：スチール加工/溶接/塗装･ウレタン加工/発砲

勤務地/丹波市青垣町大名草352

(面接は勤務地にて)

●アルバイト

丹波市春日町黒井2956ひょうず

□資格/27歳位迄*の未婚女性(神職のため)
□日給/10,000円
□待遇/(9日)夕食付
　　　 (10日)昼食付･夕食持ち帰り、車通勤可(交通費応相談)
□応募/まずはお気軽にお電話ください

初えびす祭「福娘」 超ド短期!!
期間/1月 9日(金)16:00～20:00
　　　 10日(土) 9:00～15:00

兵主神社 080-6150-6346

丹波市

福娘(縁起物･福笹の販売授与の補助)

(宮司/村山)

☆大学生歓迎!

☆2日間勤務できる方歓迎【2名】

LINEチラシでサンデー配信中

LINEチラシの
店舗検索ページまたは
ダウンロードはこちら

LINEユーザーならどなたでもデジタルチラシが受け取れます

最新の求人情報を
スマホでチェック！

大好評

丹波市氷上町石生2299-1
三光運輸株式会社 氷上営業所

(採用係)0795-80-4530

●正社員 丹波市

4t・7t冷凍車ドライバー

□月給/287,500円～350,000円
　　　　(出勤日数による)

□資格/要普免(AT限定不可)
　　　 ☆免許取得制度有
□勤務/8:00～17:00
　　　(配達地域･内容による)
□休日/変形休日制
　　　 ※シフト制(会社カレンダー)

◎京阪神地区へ主に冷凍･冷蔵食品の配送(地場配送)

□資格/45歳迄*(3号のイ)
□月給/280,000円～350,000円(年齢･能力による)

【配車業務･労務管理/(幹部候補)】

◆主に配車業務・労務管理･配送業務もあり

□待遇/各種社会保険完備、交通費規定支給、退職金制度あり、
　　　 賞与年2回、車通勤可、屋内禁煙

地場配送で未経験でも始めやすく、しっかりサポートします！

学歴･経験不問　　免許取得制度あり

同時募集

□応募/お気軽にお電話の上、履歴書(写真貼付)ご持参ください。

賞与
年2回

三田市

スタッフ募集
●派遣

■業務請負/労働者派遣事業(派)28-300240 職業紹介業/28-ユ-300166

T.U.Sパートナーズ株式会社
T.U.S partners.Inc

〒669-1531 三田市天神2-1-16 ジャルダン三田3番館2F

ティーユーエスパートナーズ

079-562-1103

□待遇/社会保険完備(勤務条件による)、有給制度有、
　　　 車･バイク通勤OK、原則屋内禁煙
□応募/電話連絡の上、履歴書持参ください。
　　　 受付1２/１５（月)～ (平日9:00～16：00迄)

①商品のピッキング業務

②製品の組立

□時給/1,３０0円＋夜勤深夜手当＋交通費(当社規定)
□勤務/(日勤)10:00～18:00
　　　 (夜勤)２0:00～翌４:00
□休日/土･日(会社カレンダー)

□時給/1,３０0円
　　　＋交通費(当社規定)
□勤務/8:00～16:50
□休日/土･日(会社カレンダー)

☆20代～40代の方活躍中!!

 《期間/長期》

【勤務地/三田市テクノパーク】

  

新規ご登録の方 QUOカード500円分支給
さらに新規採用の方10,000円分の商品券支給(規定有)

新規取引開始につき、スタッフ急募！

＊即日～2027年春迄は
丹波篠山市又は別工場勤務

新工場 2027年春スタート!
勤務地/三田市広野(勤務時間変更有)

☆１８歳～40代の方活躍中!!
正社員(派遣先)への登用有
(ご希望の方はお伝えください)

※どちらかの勤務選択

三田市●パート

訪問介護ヘルパー

kaigo@sanday.co.jp

□資格/介護職員初任者研修修了者
　　　 又はホームヘルパー2級以上、
　　　 要普通免許(AT限定可)

□勤務/7:00～20:00の間で1日30分～･週1回～
　　　　☆希望時間・曜日優先のシフト
□待遇/各社保完備、昇給有、一時金支給(実績による)、有給休暇、
　　　  交通費規定支給、その他手当有
□応募/まずは、お電話にてお問合せください
　　　　(受付/9時～17時 ※土日祝除く)

※屋内禁煙

※経験・資格考慮します ※研修5h程度(時給/1,200円)

0120-50-6611
〒669-1321 三田市けやき台4丁目39-2

訪問介護ステーション リバティスクエア
毎日ジャーナルグループ

□時給/(生活援助)1,260円～
　　　　(身体介護)1,560円～

☆昇給有 ☆一時金支給 ☆交通費支給(社内規定による)

☆１日1～4件程度
　時間･曜日応相談

☆土･日･祝は
　100円UP

1日３０分～OK
Wワークも大歓迎！

丁寧な同行指導、
研修フォロー有

お子様の学校行事・急な発熱等
の時には対応致します

ブランクあり･未経験の方も
ご相談ください

丹波市●パート●アルバイト●正社員

店内スタッフ

ショッピングセンター 丹波ゆめタウンの求人情報
〒669-3467
丹波市氷上町本郷300番地 ※屋内禁煙（喫煙場所有)【勤務地】 ☆車･バイク･自転車通勤OK

～お仕事の前後にショッピングもできる素敵な立地です～https://www.youme-tb.com

□時給/１,１２０円～１,３００円(経験による)
　　　 ※研修期間120時間/1,116円
□勤務/9:00～21:00の間で１日３h～、
　　　 週２日～応相談
□休日/シフト制
□待遇/食事付、交通費規定支給
□応募/お気軽にお電話ください

●ホール・キッチンスタッフ
【パート・アルバイト】

0795-82-8162
旬菜処 ひさ家 丹波ゆめタウン店

□時給/１,１１６円～
□勤務/①7:00～11:00(実働4h)
　　　 ②11:00～21:00(実働8h・休憩２h)
　　　 ③1５:00～21:00(実働５h・休憩１h)
　　　 ※①②③いずれか
□待遇/各社保完備(勤務条件による)、制服貸与、
　　　 交通費規定支給、社員優待制度有
□応募/まずはお電話の上、履歴書(写貼)を持参ください

●クリーンスタッフ
◎週２～５日勤務
◎勤務日･時間応相談

株式会社イズミテクノ丹波ゆめタウン
0795-82-8642 (受付/9:00～18:00:担当/中原)

■イズミグループ/ビルメンテナンス業

●スーパー惣菜商品
　加工スタッフ

【アルバイト】

株式会社イズミゆめタウン丹波店
0795-82-8500 (担当/松村)

■食料品･衣料品スーパー

0795-74-3258

●きものコーディネーター(接客･販売、営業)

□月給/225,000円～
□資格/普通自動車運転免許
□勤務/①9:00～18:00　②11:00～20:00
　　　 ③9:00～20:00
□休日/月８～９日(会社カレンダーによる)
□待遇/社会保険完備、賞与年2回、昇給有、
　　　 交通費規定支給
□応募/お電話の上、履歴書(写貼)を郵送ください
　　　 当社よりご連絡いたします

【正社員】

【パート・アルバイト】

◎中高年の方も活躍中です!!

□時給/1,400円
□勤務/①４:00～1２:00
　　　 ②６:00～１４:00
　　　 ③７:00～1５:00
　　　 ※各休憩１h
□応募/まずはお電話ください
　　　 (マイナビ、Indeedからもエントリー可能)

年末年始
短期アルバイト
大募集!

【12/6～1/7頃】

◎週２～３日から応相談

□時給/1,116円～
□勤務/(早出) 9:00～1８:00
　　　 (遅出)１１:１５～２０:１５
□休日/シフト制(応相談)
□待遇/交通費実費支給
□応募/まずはお電話ください

●生花・鉢物・ブリザーブドフラワー等の
　接客販売、花束等制作、店舗管理等

◎お花が好きな方
　　　　歓迎

■生花店

フローラ 花よし
(担当/足立)0795-82-４６０１

【パート】

美しい花に癒され、お客様の笑顔にやりがいが実感できます!
お花に関する知識やスキルも身に付くお仕事です！！

初心者大歓迎!  丁寧に教えます!
ライフスタイルに合わせた様々な
働き方ができるのが魅力です!!

□時給/１,１３0円～･(土日祝)１,１８0円～
□勤務/①１１:00～18:00　②1５:00～20:00
　　　 ③１８:00～2１:00
　　　 ※上記以外でもOK! 曜日など応相談
□待遇/社会保険･労災完備、制服貸与、
          食事補助(半額で商品購入可)
□応募/お気軽にお電話ください

●ハンバーガー等の調理･販売･清掃業務
【アルバイト】

モスバーガー 丹波ゆめタウン店
0795-82-３８３８ (担当/西本)

土日祝
＋50円UP

(担当/塩見)

(担当/採用係)

未経験者大歓迎!

「eサンデー→検索」 https://www.sanday.co.jp　 □改正健康増進法により就業場所での受動喫煙防止の取組を表しています　　禁煙　  喫煙専用場所有　　   喫煙可 ( 勤務は 20 歳以上 )


