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●正職員●非常勤 福知山市

担当(佐藤)
医療法人福知会 介護老人保健施設 さくら苑

〒620-0879  福知山市字掘小字大岩谷3374 (JR福知山駅より車5分)
0773-22-2120

介護職員
□内容/入所施設での食事介助・入浴介助等

□時給/1,223円～
□勤務/8:30～17:15 ※週3日～

無資格
未経験OK!

□月給/176,441円～(一律手当含)+祝日・資格・出勤・夜勤手当支給
□勤務/7:00～20:00の内7.75h
  (夜勤)16:30～翌9:30のシフト制 □休日/週休2日シフト制

〈月収〉 217,744円～

就職支度金制度有
5万円(規定有)

https://fukuchikai.or.jp/sakura/

【急募】

□待遇/交通費支給、昇給、シューズ代補助制度、健診補助制度、
　　　 各社保完備、有給休暇、退職金制度、育児・介護休業（各々規定有）、
　　　 敷地内禁煙※試用期間3カ月(同条件)
□応募/まずはお気軽にお電話ください

ICT導入により、チームケアがしやすく働きやすい職場です

【正職員】

【非常勤】

☆賞与(年4、3ヵ月+15,000円)
☆退職金制度有 ピカピカの調理場･調理器具で気分が上がります!!

●パート 丹波市

0795-87-2300道の駅あおがき
丹波市青垣町西芦田541(敷地内禁煙)

キッチン調理員

☆土･日は10円UP

□資格/調理師免許あれば尚良
□勤務/8:30～17:00の間(7h･シフト制)
　　　 ※行楽シーズン等繁忙期は残業有(月10h程度)
　　　 定休日:火曜日(土･日･祝日は出勤日)
□時給/1,180円
　　　　※試用期間１カ月/同時給 
□待遇/資格手当、昇給年1回、賞与年2回、目標額達成日は寸志、
　　　　交通費支給(月4,800円迄)、車通勤可、制服貸与
□応募/まずはお気軽にお電話またはメールください【火曜定休】

株式会社おいでな青垣

(大谷･細見)

oidena@aogaki.jp

☆調理師免許
　ない方もOK!

全国からたくさんの人々との出会いがあります
道の駅あおがき 全館リニューアルします

(工事期間/今夏～令和9年夏)

丹波市氷上町石生2299-1
三光運輸株式会社 氷上営業所

(採用係)0795-80-4530

●正社員 丹波市

労務管理･配車業務

《4t･7t冷凍車　ドライバー同時募集》
＊京阪神地区へ主に冷凍･冷蔵食品の配送(地場配送)

☆資格･経験は問いません

業務好調！
やりがいのある職場で
キャリアアップしよう！

未経験OK!!

男性活躍中

要普免許(AT限定不可) 
280,000円～350,000円(年齢･能力による)
8:30～17:30
日･祝他(会社カレンダー)、盆･年末年始
各種社会保険完備、交通費規定支給、退職金制度あり、
賞与年2回、車通勤可、屋内禁煙
お気軽にお電話の上、履歴書(写真貼付)ご持参ください。

待 遇

応 募

資 格
月 給
勤 務
休 日

●契約社員 丹波市

アフタースクールスタッフ

0120-159-063

株式会社クオリス 大阪市浪速区
難波中1-12-5
難波室町ビル3階採用係まで

放課後及び学校休日等の学童保育 資格/放課後児童支援員認定資格

■学童保育事業

(有資格)月給128,000円
(無資格)月給118,000円

社保完(勤務時間･日数による)、交通費実費支給(規定有)
《勤務地》春日部アフタースクール/兵庫県丹波市春日町多利1774番地
                他、柏原・氷上・春日・山南エリア内16カ所　※敷地内禁煙

応募/お気軽にお電話ください♪

給 与

勤 務

休 日
待 遇

※一律処遇改善手当含む

賞与4.6ヵ月分支給!!特別休暇5日(規定あり)♪
1日5時間勤務なので仕事とプライベートが両立できる!!

週休2日制

通常13:00～18:00(実働5h)
※長期休暇の際は8:00～18:00(交替制)

給 与給 与給 与

勤 務勤 務勤 務勤 務勤 務勤 務勤 務勤 務

LINEお友達登録で
最新の求人情報を定期配信中！

LINE公式
友だち
募集中

LINEの
「友だち追加」から
上記QRコードまたは
公式アカウント

「毎日ジャーナル」
で検索して登録してね

●正職員 丹波市

病院･施設内スタッフ

0795-82-5107
(内科･神経内科･循環器科･精神科･外科･整形外科･胃腸科･肛門科･放射線科･リハビリテーション科･耳鼻咽喉科)

大塚病院
〒669-3641 丹波市氷上町絹山513

医療法人
敬愛会 ひかみシルバーステイ介護老人

保健施設

◎65歳定年(再雇用制度有)※65歳以上の方も活躍中

月間9日(年間休日113日)他、有給休暇有
昇給年1回、賞与年2回、各種社会保険完備、交通費規定支給(各々規定による)、敷地内禁煙
事前に電話連絡の上、履歴書(写貼)を下記宛に郵送してください。面接は随時実施致します。応募の秘密厳守。着任日応相談。

https://www.otsuka-hp.or.jp

休 日
待 遇
応 募

(担当/安田)

●居宅介護支援事業所 ●包括支援センター
《勤務地/大塚病院》

③看護師
□勤務/8:30～17:00･16:30～翌9:00 
□月給/338,500円～

①管理栄養士
□勤務/8:30～17:00
□月給/204,600円～ 
         ※経験年数加算あり

②調理師または調理補助
□勤務/5:30～19:30の間で7.5h(多少残業有)
□月給/178,300円～219,600円
　　　　(経験･能力による) ※一律夜勤手当4回分/56,000円含

　(夜勤回数超過分は別途支給)

④介護支援専門員
□勤務/8:30～17:00 
□月給/218,700円～

⑤介護職員
□勤務/8:30～17:00･16:30～翌9:00（2交替制）
□月給/231,800円～

☆介護福祉士の方は別途手当有(月20,000円)
※一律夜勤手当4回分/33,200円含(回数超過分は別途支給)

パートも可

年4回介護職員一時金(病院･施設とも)全職場で支給あり

パートも同時募集中

パートも可

（2交替制）

※経験年数
　加算あり

工場内スタッフ
☆味の素(株)の業務用サラダを製造しています
　(ポテトサラダ･パスタサラダ)
　

福知山市

担当(管理部)株式会社ポテトフーズ 関西工場 0773-20-2461 福知山市長田野町2-47-2

●正社員●パート

■食品製造業

《正社員》
□資格/高卒以上、35歳以下*(3号のイ)
□勤務/ⓐ7:30～16:30
          ⓑ17:00～翌2:00
□月給/250,000円～
□休日/週休2日制　
　　　  基本土･日、GW･お盆･年末年始

＊製造工程の管理全般

◎資格取得全額会社負担します

増員募集!! ☆未経験でも丁寧に指導します ☆時間延長も相談可

(正社員)
昇給年1回、賞与年3回、
退職金制度、食事補助有、
リフレッシュ休暇制度、
資格取得全額会社負担、
家族手当、慶弔時特別休暇、
育児･介護休業制度有
(共通)
各社保、有給休暇、
交通費規定支給、制服貸与、
社割制度、分煙対策有

《パート》

Ⓐ□勤務/8:00～17:00　☆女性活躍中! 
　□時給/1,164円(月収20万円以上可)

□休日/土･日、
   GW･お盆･年末年始

①製造オペレーター作業

Ⓑ□勤務/17:00～翌2:00 ☆男性活躍中!
　□時給/1,264円＋深夜手当(月収25万円以上可)
②機器の洗浄･オペレーター作業
□勤務/20:00～26:00
       もしくは21:00～26:00 
□時給/1,264円＋深夜手当 

New

□応募/月曜日よりお気軽にお電話の上、面接時に履歴書(写貼)持参ください。

《待遇》ⒶⒷ賞与年2回支給
(計約1カ月分)

賞与年3回支給
(計約1カ月分)

丹波篠山市●正職員

地域の医療･介護機関として、
患者さま･医療者ともに
良質でやさしい病院を目指します!
あなたの経験を活かしてください

079-593-1352にしき記念病院
〒669-2721  丹波篠山市西谷575-1(敷地内禁煙)

看護師(正･准)

医療法人社団みどり会
http://www.nishiki-mh.com

担当/総務課

☆経験者優遇

230,500円～344,500円
＋祝日手当2,500円/日
＋夜勤手当1回19,000円/月平均4回
※給与幅は経験･能力による ※試用期間3ヵ月/同条件
8:45～17:15･17:00～翌9:00(外来は日勤のみ)　☆短時間勤務をご希望の場合はご相談ください
4週8休シフト制、祝日、年末年始
昇給･賞与(年2回)･有給･各社保完備･通勤手当(月額30,000円迄)･車通勤可･退職金制度･定年65歳(再雇用68歳) ※各々規定有
履歴書(ご希望の勤務先を記入)･職務経歴書を下記宛に郵送ください。追って面接日をご連絡致します。詳細は面談にて  

経験年数の浅い方、
ブランク有りの方も
歓迎します!

〈お問合せ･応募先〉

みどり会 ささやま医療センター
オープニングスタッフ大募集!

①みどり会 ささやま医療センター(丹波篠山市黒岡5番地)
※7月迄はにしき記念病院勤務可

②にしき記念病院(下記住所)
〈勤務地〉

応 募

待 遇

月 給

勤 務
休 日

2026.7(予定)
新規開院

賞与
年4ヵ月以上

「eサンデー→検索」 https://www.sanday.co.jp　 □改正健康増進法により就業場所での受動喫煙防止の取組を表しています　　禁煙　  喫煙専用場所有　　   喫煙可 ( 勤務は 20 歳以上 )




